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El volumen de recursos implicados en actividades re-
lacionadas con la innovacién vy la iniciativa empre-
sarial (1) (formacidn, inversién en |+D, transferencia de
tecnologia, etc.) y su repercusidon sobre elementos
fundamentales para el desarrollo econdmico como el
crecimiento, la competitividad y/o la creacion de em-
pleo hacen que estos temas atraigan el interés fanto
de la comunidad académica como de los responsa-
bles de politicas econdmicas y empresariales. Prueta
de ello lo constituyen la aparicion reiterada de los ér-
minos innovacion e iniciativa empresarial en los me-
didos de comunicacion, la variedad de revistas cien-
tificas especializadas en estas areas (Enfrepreneurship:
Theory and Practice, Journal of Business Vienturing, Jour-
nal of Technology Transfer, Research Policy, Technova-
fion y Small Bussines Economics, por citar sélo algunas)
y las numerosas colecciones que ofrecen las principo-
les editoriales en fomo a estas materias (por ejemplo,
los 21 fitulos de la Infernational Library of Entrepreneur-
ship Series de la editorial que publica el lioro que nos
ocupaq).

Por lo tanto, investigaciones que busguen conocer
mejor cudles son y como funcionan los vinculos entre
innovacion e iniciativa empresarial pueden propor-
cionar resultados de gran relevancia econdémica. En
este contexto se enmarca el Hanadbook of Research
on Innovation and Enfrepreneurship, editado por los
profesores David B. Audretsch (Universidad de In-
diana), Oliver Falck (Universidad de Munich), Stephan
Heblich (Universidad de Stirling) y Adam Lederer (DIWY,
Instituto Alemdn de Investigacion Econdmical).

El libro pretende analizar las complejas interrelaciones
entre innovacioén e iniciativa empresarial a partir de
las aportaciones de casi 50 expertos en estas mate-
rias. Ademds, con este libro los editores buscalban com-
plementar una obra previa, Innovation and Enfrepre-
neurship (fambién publicada por Edward Elgar), que
recogia investigaciones que se consideraron tenian un
cardcter seminal. Obviamente, materias tan comple-
jas como las tratadas aqui dificiimente pueden ser
abordadas en toda su extension.
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No obstante, estos dos libros constituyen un impor-
tante esfuerzo en esa direccion. En particular, el Hand-
book of Research on Innovation and Enfrepreneur-
ship destaca por la variedad y calidad de sus aporta-
ciones. Asi, a diferencia de lo que ocurre en los Hand-
books andlogos de la editorial Elsevier (por ejempilo,
el Handbook of the Economics of Innovation, edita-
do recientemente por los profesores Bronwyin H. Hall
y Nathan Rosenberg), en la que los articulos son lar-
Qos y detallados, en este caso se ha optado por
incorporar mds articulos que fueran mds especificos.
No obstante, la reduccion en extension (en términos
comparativos respecto a los articulos de los Hand-
books de Elsevier) se ha logrado sin pérdida de rigor
o interés cientifico.

Estructura

El libro estd estructurado en seis partes o secciones:
i) conveniencia social de la innovacion y la iniciativa
empresarial; /i) instituciones, innovacién e iniciativa
empresarial; iijj conocimiento, efectos «desborda-
miento» (spillovers) del conocimiento, geografia de
la innovacion e iniciativa empresarial, y crecimiento;
iv) fransferencia de tecnologia, innovacion e iniciati-
va empresarial; v) empresas e innovacion; vil cémo
se hace un emprendedor.

Cada seccidn contiene entre cuatro y siete articulos
relacionados con la temdtica que les da fitulo (ex-
cepto la Ultima, que sdlo contiene dos), si bien lo ge-
nérico de los titulos escogidos para algunas de las sec-
ciones hace gque algunos articulos pudieran encajar
en mds de una seccion. En cualquier caso, los articu-
los estén organizados de forma independiente, inclu-
so aquellos que estan agrupados en una Misma sec-
cion, por lo que la lectura del texto no tiene por qué
seguir el orden escogido por los editores.

Esta estructura permite una aproximacion mds direc-
fa a aquellos lectores inferesados en aspectos mdas
concretos 0 que ya disponen de un conocimiento
previo de la literatura. Sin embargo, la falta de un
marco general en el que contextualizar la especifici-
dad de algunos capitulos puede hacer que lectores
menos avezados pierdan la perspectiva. Este hecho
puede resultar particularmente relevante para quie-
nes busquen extraer de este libro recomendaciones
de politica econdmica. Aungque la mayoria de los
articulos contienen alguna reflexion al respecto (de
hecho, algunos estdn claramente orientados en
este sentido), el libro sin duda se veria mejorado con
un articulo que recogiera de manera critica las prin-
cipales conclusiones a las que han llegado los ex-
pertos que han contribuido.

Andlogamente, hubiera resultado interesante pro-
porcionar una seccion introductoria en la que se
analizaran por separado los aspectos bdsicos de la
innovacion y la iniciativa empresarial (algo que en
cierta manera proporciona el libro previo sobre
Innovation and Entrepreneurship) y se discutieran las
posibles interrelaciones y efectos “desbordamiento”,

de forma que a continuacion resultara natural tratar
alguna de estas interrelaciones y spillovers con mds pro-
fundidad. Sin embargo, la organizacion de las sec-
ciones en el libro no parece seguir ningun orden pre-
determinado. Asi, la estructura propuesta contiene tres
secciones particularmente orientadas a discutir as-
pectos relacionados con la iniciativa empresarial (la
primera, la segunda vy la dUltima), dos secciones mds
concentfradas en la relaciéon entre innovacion e ini-
ciativa empresarial (la tercera y la cuarta) y una sec-
cion dedicada a las empresas innovadoras (la quin-
ta). En Ultimo término, para corregir la asimetria de
esta distribucién se echa en falta alguna seccidn
adicional focalizada en la innovacion.

Contenidos

De los contenidos de los articulos cabe destacar que
la gran mayoria contienen una buena revision de la
literatura. En este sentido, el libro puede ser tomado
como punto de partida para investigadores que pre-
fendan iniciarse en estos temas. No obstante, debe
fenerse en cuenta que la mayor parte de los articulos
fienen como referente institucional el caso norfeame-
ricano y, en menor medida, el alemdn y el holandés.

Ademds, el libro tiene un cierto sesgo hacia las apor-
taciones empiricas y microecondmicas. Aproximacio-
nes tedricas, desde el dmbito macroecondmico y/o
construidas sobre una modelizacion estructural tienen
menos protagonismo O ni siquiera son mencionadas.
Podria argumentarse que estas limitaciones no hacen
sino reflejar el actual estado de desarrollo de las inves-
tigaciones en estas femdticas. No parece que ese sea
el caso, pero incluso si lo fuera, resultaria interesante
gue el lioro contuviera una reflexion al respecto.

Valoracion

En mi opinidn este Handbook of Research on In-
novation and Enfrepreneurship es una obra ambicio-
sa y compleja. Sin embargo, en general su lectura
resulta sencilla y fluida, seguramente gracias a la ex-
celente seleccion de autores (entre los que se en-
cuentran, por ejemplo, Wiliam J. Baumol, Philippe
Aghion, Gilles Duranton, Abert N. Link, Donald Siegel,
Daniel F. Spulber y Scoft Shane). Aungque creo que el
libro podria mejorar algunos aspectos, el esfuerzo de
coordinacion y sintesis que contfiene es enorme,
incluso para cuatro editores. Lo que es mds impor-
fante, creo que el resultado obtenido es de gran ca-
lidad y de considerable interés para cualquiera inte-
resado en la relacion entfre innovacion e iniciativa
empresarial.

NOTAS

[11 Lo expresidon «niciativa empresarial» coresponde aqui al

término inglés entrepreneurship.

Bl Miguel Manjén Antolin
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El objetivo de la serie de Handbooks in Economics de
la editorial Elsevier, segun se expone en la infroduccion
a la misma, es producir un lioro de referencia en su
dreq, que ademds constituya una fuente de conoci-
miento y un suplemento docente para ser utilizado por
investigadores, profesionales y estudiantes de postgra-
do. En este contexto se enmarca el Handbook of the
Economics of Innovation, editado por los profesores
Branwyn H. Hall (University of California, Berkeley, and
University of Maastrich), y Nathan Rosenberg (Standford
University, Standford).

El libro pretende ofrecer un amplio panorama sobre
los distintos aspectos de la economia de la innova-
cién, a través de las aportaciones de un elevado nu-
mero de prestigiosos especialistas en este campo,
con el resultado de una obra de elevado rigor e infe-
rés cientifico. Los editores pretenden y se esfuerzan
en que gquede constancia del importante papel de
la innovacién en el crecimiento econémico, desde
una perspectiva multidisciplinar. El espiritu general
del liboro deja patente que la innovaciéon es algo
enddgeno al propio sisterna econdmico que gene-
ra dentro de €l su propio cambio y transformacion a
lo largo del tiempo.

Estructura

El libro estd estructurado en siete partes recogidas
en dos volumenes: i) infroduccién y panorama; i) in-
vencion e innovacion; i) comercializacion de la in-
novacion; iv) difusion de la tecnologia; v) resultados
de la innovacion; vi) medicion de la innovacion; vii)
politica de innovacion.

Las tres primeras partes del Handbook infegran el con-
tenido del volumen 1, mientras que el resto de par-
tes componen el volumen 2. La primera parte estd
dedicada sobre todo a la revision de la literatura
desde un punto de vista histérico, y a presentar dos for-
mas de andlisis en la misma: el método «evoluciona-
rio» y los métodos mds fradicionales de andlisis.

Tras una breve introduccion de los editores en el ca-
pitulo 1, el capitulo 2 hace un repaso de la contribu-
cién de la historia econdmica al estudio de la inno-
vacion y el cambio tecnoldgico durante las dos Ulti-
mas décadas. El capitulo 3 revisa e integra el proce-
so de evolucion tecnoldgica, sus principales carac-
teristicas y sus efectos en la evolucion de las industrias
(todo ello desde las teorias «evolucionarias»), y el capi-
tulo 4 presenta una revision de la literatura empirica de
los Ultimos cincuenta afos sobre los determinantes de
las actividades innovadoras de las empresas y de las
industrias y sobre sus resultados..

La segunda parte del primer volumen incluye una am-
plia variedad de temas distintos, recogidos en nueve
capitulos, bajo el titulo comun de «Invencién e inno-
vacion». Su contenido general se centra en el estu-
dio del proceso de invencion y sus incentivos, toman-
do en consideracion las organizaciones dedicadas
a la investigacion y a la ciencia, los sistemas de in-
centivos, las redes, la colaboracion y la invencion
por el usuario.

Asi, el capitulo 5 examina la contribucion de los eco-
nomistas al estudio de la ciencia, poniendo especial
énfasis en la nafuraleza publica del conocimiento y
los incentivos para la produccion y difusion del mismo.
El capitulo 6 aborda el andlisis de la interaccion pu-
blico-privada en la investigacion de las universidades,
asi como los dilemas que plantea. El capitulo 7 pre-
senta una revision selectiva de la literatura tedrica
sobre propiedad intelectual e incentivos a la innova-
cién, con especial referencia a las patentes. El capi-
tulo 8 aborda la geografia de la innovacion, desta-
cando la importancia de la proximidad y de la locao-
lizacion para la actividad innovadora. El capitulo @ ana-
liza el fendmeno de la innovaciéon que tiene su ori-
gen en los usuarios, frente a la innovacion de los pro-
ductores. El capitulo 10 constituye una revision de la
literatura tanto tedrica como empirica sobre el lear-
ning by doing. El capftulo 11 analiza cémo ha evolucio-
nado durante la Ultima mitad del siglo el comporta-
miento innovador y competitivo de los mercados de
la informdtica e internet. El capitulo 12 se ocupa del
andlisis de los costes, riesgos y retos a los que se en-
frenta el proceso de descubrimiento y desarrollo de
nuevos farmacos, asi como la importancia de las pa-
tentes en este proceso. El capitulo 13 examina el fe-
némeno reciente de la invencién colectiva, es decir,
de la invencién que surge cuando varias organiza-
ciones en principio competidoras comparten conoci-
miento acerca del disefno y el desarrollo de nuevas tec-
nologias.

La fercera parte del Handbook estd dedicada al and-
lisis de la comercializacion de la innovacion. El co-
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pitulo 14 aborda el fema de la financiacion de las ac-
tividades innovadoras. El capitulo 15 examina la cre-
ciente literatura sobre el «<mercado de las tecnologi-
as», un término amplio que denotfa el comercio de la
tecnologia incorporada en los bienes de capital. Por
Ultimo, el capitulo 16 se centra en la teoria de la empre-
sa y la innovacién tecnoldgica, con especial énfasis
en el papel del conocimiento a nivel de empresa, las
complementariedades y las habilidades dindmicas
(@ynamic capabilities).

Dentro del segundo volumen del Handbook, la cuarta
parte, compuesta por tres capitulos, se ocupa del tema
de la difusiéon de la tecnologia. El capitulo 17 aborda
el andlisis de la difusidon de la tecnologia, llevando a
calbo una revision de los fundamentos tedricos y de las
cuestiones empiricas mds importantes. El capitulo 18
lleva a cabo una revisidn de la literatura sobre las “tec-
nologias de uso general” (general purpose technolo-
gies), tales como la maqguina de vapor, el motor eléc-
frico o los ordenadores, centrando la atencién en cud-
les son sus incentivos y sus implicaciones para el creci-
miento econdmico. El capitulo 19 analiza como afec-
tan los flujos intemacionales de conocimiento tecnold-
gico alos resultados de las industrias y las empresas de
distintos paises, centrando la atencién en las empre-
sas multinacionales como fransmisoras de externalida-
des tecnolodgicas y efectos arrastre (spillovers) a través
del comercio y la inversion directa extranjera.

La quinta parte del Hanabook recoge en tres capitulos
el andilisis de los resultados de la innovacion en ciertas
dreas seleccionadaos.

Asi, el capitulo 20 se ocupa de analizar la importancia
de la innovaciéon para las economias en desarrollo y en
particular de los factores que incentivan la innovacion
de las empresas en estos paises. El capitulo 21 analiza
el papel del cambio tecnolégico desde la perspectiva
de la economia medioambiental, aporfando asimis-
MO una revision de la literatura en esta drea. El capftu-
lo 22 se ocupa del andlisis del proceso innovador y del
cambio fecnoldgico en la agricultura, destacando sus
diferencias y particularidades respecto del resto de la
economia.

Los siguientes cuatro capitulos, que forman la parte
sexta del Handbook, estdn dedicados a examinar dis-
tinfos aspectos relacionados con la medicion de lain-
novacion. El capitulo 23 examina y revisa el modelo de
la contabilidad del crecimiento (growth accounting) y
el papel del cambio fecnoldgico a la hora de expli-
car el crecimiento econdmico.

El capitulo 24 constituye una revision exhaustiva de
la literatura econométrica sobre la medicion de los
rendimientos de la Investigacion y el Desarrollo (I+D).
El capitulo 25 presenta una sintesis de las caracteris-
ticas bdsicas de los datos de patentes como indica-
dores de la innovacion y examina algunos de los fra-
bajos mds recientes que utilizan estos datos. El capi-
tulo 26 examina la evolucion y el contenido de las en-
cuestas sobre innovacion v los retos que plantean para
el andlisis econométrico.

La dUltima parte del Hanabook contiene tres capitulos y
estd dedicada a las politicas de innovacion. El capitu-
lo 27 aborda una revision de la literatura en relacion a
los sisternas nacionales de innovacion. El capftulo 28
se ocupa del andlisis de los fundamentos econdmicos
de la politica tecnolégica, en sus distintas dimensiones
y sus factores complementarios, asi como a los aspec-
tos institucionales. Por Ultimo, el capitulo 29 analiza el
papel de la Investigacion y el Desarrollo militar en lain-
novacion y el desarrollo tecnolégico de las economi-
as industrializadas, con especial referencia a los pro-
gramas militares de 1+D llevados a cabo en Estados
Unidos.

Valoracion

Los distinfos capitulos que componen el libro inclu-
yen no solo la frontera actual de conocimiento del
tema que tratan, ast como reflexiones de politica eco-
némica, sino también una descripcion de las cuestio-
nes pendientes para la investigacion futura en el drea.
Por tanto, las conclusiones de los distintos capitulos
pueden resultar muy Utiles tanto para los gestores de
la politica de innovacién como para los investigado-
res y académicos que quieran conocer en profundi-
dad las cuestiones aun abiertas en cada uno de los
distintfos aspectos que trata el libro sobre el proceso
innovador, sus causas y sus resultados.

Los autores de los distintos capitulos, entre los que se en-
cuentran Giovanni Dosi, Richard R. Nelson, Wesley M.
Cohen, FM. Scherer, Josh Lerner, Ashish Arora, Alfonso
Gambardella, David J. Teece, Paul Stoneman, Timothy
Bresnahan, Bart Verspagen, Jacques Mairesse, Piere
Mohnen y David C. Mowery, entre otros, y sus dos edi-
tores, Bronwyn H. Hall y Nathan Rosenberg, son profe-
sionales de reconocido prestigio a nivel infernacional.
Por tanto, la calidad de los distintos capitulos estd
garantizada.

Sin embargo, en nuestra opinidn, se podrian hacer algu-
nas sugerencias constructivas en relacion a algunos as-
pectos del libro, Por ejemplo, hay algunos capitulos que
nos parece que entran de una forma un tanto forzada
en su respectiva seccion vy, por tanto, los titulos de algu-
nas secciones son en algunas ocasiones Mas genera-
les y ambiciosos en cuanto a cobertura que los capitu-
los particulares que componen las secciones.

Por Ultimo, hubiera sido inferesante que el libro incluye-
ra algunos capitulos de indole mds empirica que cu-
brieran cuestiones como los efectos de la innovacion
sobre la productividad y el crecimiento econdmico, to-
mando en consideracion la naturaleza heterogénea
de la innovacioén, tanfo por el lado de los inputs como
de los outputs (innovacion de producto, innovacion de
proceso, etc.), asi como un andlisis Mds pormenoriza-
do fanto a nivel tedrico como empirico solore cdmo la
propia naturaleza heterogénea de la competencia y
sus MUitiples dimensiones afectan a los incentivos inno-
vadores en sus distintas vertientes.

B Maria Engracia Rochina Barrachina
B Amparo Sanchis LLopis
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